FRAMTIDSSPANING OCH BEHOVET AV CITYLAB

* Globala malen ur ett stadsutvecklingsperspektiv

* Hur framtidens samhallsutveckling ser ut

* Hur Citylab kan bidra till att integrera hallbarhet

* Affarsnytta och omvarldens krav/incitament

e Citylabs Overgripande hallbarhetsmal och Fokusomraden
* Citylabs framtida roll som strategisk verktygslada
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Med-de globala malen och-
hallbarhet i vara affarer bygger vi
ett battre samhaélle och sakrar
framtida vinster
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SKANSKA

VI behdver arbeta smartare

"Véaxande stader kan skapa nya mojligheter for ekonomisk tillvéaxt, men kan ocksa
bidra till 6kade sociala klyftor och pafrestningar pa ekosystem. Vaxande stader
staller nya krav som behover bemotas pa ett ekologiskt, ekonomiskt och socialt
hallbart satt.”

Ur FN hallbarhetsmal 11: Hallbara stader och samhallen
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FN:s globala mal integreras i affarsstrategin — Steg 1

= Kartlaggning av var verksamhet i férhallande till de globala malen

= Anvand de globala malen som utgangspunkt fér kommunikation
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Sa genomforde vi kartlaggningen

Workshop 2:

. | Nasta steg:
Introduktion till Workshop 1: Vad kan vi

Prioritera

de globala

" orandra
malen Nulagesanalys o

framover?
Berorda aktorer

Ta fram
handlingsplan

— Alla medarbetare med — allas kompetens och input viktig!
— Alla mal berordes, ett forurval av delmal var utgangspunkt.

— Fragor vi besvarade:
— Ar delmalet relevant for var karnverksamhet, vara affarer?
— Hur kopplar delmalet till vara nuvarande strategier och arbetssatt?
— Har vi positiv eller negativ paverkan (eller bade och)?
— Vad ska vi sluta med, vad ska vi bérja med?
— Vem berors? Aktorer och ansvar.



SKANSKA

Erfarenheter, resultat och nasta steg

- Manga aha-upplevelser. Hojd hallbarhetskompetens

hos alla.

- Inkdp identifierades som ett omrade dar man é‘, ’
behover veta mer om vad som redan gors och vad [ -
vi vill forbattra. = :

- Man insag att man kan bidra till alla mal, aven de ‘.‘
dar man inte hade forvantat sig detta fran borjan.

— Nu galler det att strukturera upp alla férslag och GLUBAI_A Mm_EN

arbeta vidare med dem. for hallbar utveckling
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FN:s globala mal integreras i affarsstrategin — Steg 2

= \/and pa tankesattet!

= Kan vi anvanda de globala malen som utgangspunkt for strategin?
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Framtidsspaning

Hur framtidens samhallsutveckling ser ut
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Framtidsspaning

Hur Citylab kan anvdndas for att integrera hallbarhet
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OVERSIKTLIG PLANERING

STADSUTVECKLINGSPROJEKT

DELPROJEKT

FORVALTNING




PROJEKTPLANERING

PROCESSTYRNING OVERGRIPANDE

HALLBARHETSMAL

17 FOKUSOMRADEN
Anger riktningen for projektet



A drganisation

Samverkan
Delaktighet

Innovation
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o /\ Fran prOJektutveckIare t|II hallbar stadsutvecklare ~
b Z_ —\ Hur gor vi?
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Fran projektutvecklare till stadsutvecklare
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En komplex fraga

Tryeghet Kulturmiljo WELL
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Kommunala krav

PlatssamverkanSKA M Ob ilit et Resiliens
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LivsmiljGer

Ekonomi och affaren Innovation ' Barnkonsekvenser
Dagvatten Cirkularitet
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CITYLAB Yok
ACTION

HALLBAR STADSUTVECKLING | PLANERINGSSKEDET
Handledning och certifiering
2.0
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Fran projektutvecklare till hallbar stadsutvecklare
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En strategisk verktygslada for en hallbar stadsdel

> Fran tidigt skede

» Affarsintegrerat

» Faktabaserat

» Lokalt perspektiv och nulage
» Systematiskt

» Innovation

» Tillsammans med andra

> Vision, mal och strategi

2019-10-03 Skanska 29
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Sa tog vi fram vart verktyg
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Ide och skiss Detaljplan Projektering Byggande Forvaltning
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Sa gar det till

Vi beho6ver en iterativ
process for projekten dar
hallbarhetsambitionerna
satts och foljs upp eller
forandras

Vi behover tydliggora
arbetsomraden och vilka
harda och mjuka varden
som skapas, annars ar vi
inte stadsutvecklare

Vi l6ser inte allt sjalva och
behover samverka med
t.ex. hyresgaster och
investerare for att lyfta
hallbarhet och vardet av det

Ide och skiss Detaljplan Projektering Byggande Forvaltning
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Sa gar det till

Lyssna av
samhallet

Hallbar
stadsutveckling

Fokusomraden &
hallbarhetsanalys

Nulage &
behov

Hallbarhets-
program
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Fran ord till hallbar

nandling - People
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Fran ord till hallbar handling - Planet
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bygatiden och exempel utredas eller relevant for
redovisas? projektetimarkkopet?
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Framtidsspaning

Affarsnytta och omvarldens krav/incitament
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Oslo Sundtkvartalet®
BUIldIng a bridge 2

frics "*"“‘% Act|V|ty
'""*':' s - = Sundtkvartalet AS is about to build a
i e, bridge-to.connect the riverbanks.of
: i Akerselva. The bridge will improve the
; whole area; and make it safer.
,- Sand in Volleyball court will be changed,
to make it'safe to play.

: Impact:

— A'sare park with people has made the
temant situation successful for

2 Sundtkvartalet.

- Neighbors and students will have a
welcoming clean park and fresh sand in
: the volleyball court.

— Skanska employees will experience a
safer-walk to their workplace.

= Broader pool of people will gainithe
: businesses in the first floor of
Sundtkvartalet by increasing the
customer base.

2017-08-18 Cl key messages and examples Skanska CDN, internal information 40
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The park to be képt.?ree from rubbish and needles
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Activity:
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- We maintain the Park by employing “Salary as
Deserved”

' — (A project started by the City Church who we k
collaborate with on various local humanitarian
projects) 4
-  Salary as deserved employ the least fortunate
citizens that are still abusing drugs and alcohol.

Impact:

b

)

- Challenged people do a great job for society.

-  The workers have to get up in the morning and go
to work. The fact that they are working reduces
their consumption of drugs.

- Work gives them pride and self-esteem.

- Less criminality and thefts in the area due to the
salary.

- The surroundings of our new head office are safer
and cleaner.

- It gives us good reputation and also a better -
standing when we are negotiating with authorities.

2017-08-18 Cl key messages and examples Skanska CDN, internal information 41



SKANSKA Tillgs,, Skt

— Kommunen stéllde krav pa handlingsplan for
social hallbarhet:

- Hur bidrar projektets fysiska gestaltning till
utvecklingen av social hallbarhet?

- Pa vilket satt kan byggherren genom sitt projekt bidra
till langsiktig social hallbarhet i Hallonbergen-Or? hallbarhet

Sundbrpark

Handlingsplan fér social

— Social konsekvensanalys for att analysera
projektets sociala konsekvenser och mgjliga
sociala vardeskapande utifran skede.

— Gemensam process med kommunen for att
genom delaktighet fran boende i Hallonbergen
och konstnarlig kompetens utforma Frotorget @
till en inkluderande maotesplats. SKANSKA et sz

2019-10-03 Verktygslada hallbarhet
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Ekosystemtjanster sakerstaller
grona kvaliteter

| ESS i Lund har landskapsdesignen utvecklats for att
maximera den biologiska mangfalden och skapa nya
livsutrymmen mitt i jordbrukslandskapet varav flera har varit
undantrangda pga jordbrukslandskapet.

Detta bidrar till:
— Okad biologisk mangfald.

— Sakerstallande av grona miljoer och varierade naturvarden
vid exploatering som bidrar till valbefinnande och béttre
halsa.

— Forbattrad lokalt omhé&ndertagande av dagvatten.

— Nya rekreationsytor for narboende och bestkande.

2019-10-03 Verktygslada hallbarhet
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Taby Park — ett pilotprojekt 1 Citylab Action 2016

Vardet for Taby Park med Citylab
Action:

p— K
| Hél\barhetsprogram for Taby pa

- Starkt samarbete och samsyn.

- Konkretiserad hallbar
stadsutveckling.

- Forbattrat hallbarhetsprogram
genom Citylab Action guide.

- Okad kompetens hos fler.

o

2019-10-03 Verktygslada hallbarhet
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Framtidsspaning

Citylabs Overgripande hallbarhetsmél och Fokusomraden
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CITYLAB

OVERGRIPANDE

PROCESSTYRNING
HALLBARHETSMAL

17 FOKUSOMRADEN
Anger riktningen for projektet



10 Overgripande
hallbarhetsmal

e

N~

3. Delaktighet och inflytande

4. Trygg och saker livsmiljo

5. Goda forsorjningsvillkor

6. Attraktivt stadsliv

7. Resurshushallning

8. Ingen negativ klimatpaverkan

9. Ingen negativ miljopaverkan

10. Resiliens och flexibilitet



17 Fokusomraden

1. Funktioner

2. Bebyggelsestruktur
3. Platser

4. Larmiljoer

5. Kulturmiljoer

6: Lokal forsorjning

1. Transporter

8. Digital SBP

9. Luft

10. Ljus

11. Ljud

12. Gron- & blastruktur
13. Klimatanpassning
14. Materialfloden

15. Produkter

16. Vatten

17. Energi
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JAMLIKHET
SAMMANHALLNING
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Citylabs framtida roll som strategisk verktygslada
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ROLLEN FOR CITYLAB

CITYLAB
GUIDE

CITYLAB
UTBILDNINGAR NATVERK

SWEDEN

T
e aas  GREEN BUILDING

CITYLAB COUNCIL
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