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Vision Alvstaden — Oppen for varlden

Inkluderande, gron och dynamisk

« Hela staden socialt — motverka segregatione
« Starka karnan
 MoOta vattnet
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Arbetsmodell

« Markagande kommunalt
stadsutvecklingsbolag

 Konsortiemodellen

« Katalysator for att forverkliga Abﬁ;@ﬁt'ﬁ@'
de politiska ambitionerna
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Masthuggskajen 2014
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IDENTI 'i'zT"?i""'i"‘fi'l e . 2.

o] o SAMM L“ P& Masthuggskajen Alla g6teborgare ska,
H al I b ar h etS m al kan du komma som oavsett social eller

du &r och vara den du ekonomisk bakgrund,
vill. Styrkan ligger i vilja och kunna beséka
kontrasterna. Masthuggskajen.

(senare projektmal)

« Hallbarhetsgruppen tog fram malen
4.

« Kontextuell risk- och vasentlighetshetsanalys i goteborgare ska, | [T TOLI TR P astnuggskaien vil
oavsett social eller L|VSM||.J6 manniskor oavsett olik-

Te=11 2 konomisk bak , h :
« Kvalitativa effektmal shomamisk b e, N eter motas och

sig pa Masthuggskajen.

vistas utomhus under
alla arstider och tider

« Kamp att fa dess antagna i konsortiet A dygnet

« Halvhalt intervjuer - hur skapa delaktighet?

« Modigt beslut om att ga med i 5. | FRAMJA 6.
Citylabpiloten 2016! Lo [',V';;?rm kjon 4 det Attast ot

fardas till fots, cykel
eller kollektivt.

réra sig fritt, till fots och
cykel mellan bostad, lek,
forskola och skola.

7. 8. 9.

Energiprestandan Pa Masthug]gskajen Det ar enkelt att leva

i nyproduktion pa ar det enkelt att och verka klimatsmart
Masthuggskajen aterbruka, spara energi, pa Masthuggskajen.
uppfyller Géteborgs dela och lana.

klimatmal.




FOorandrad organisation genom Citylab 2016-2017

Styrgrupp

o Koordinerins- Plangrupp
rbetsgrupp grupp Citylab (staden)

Levande
bottenvaningar

allba. * ctsgrupp

Koordineringsgrupp Citylab istéllet for Hallbarhetsgrupp = mer integrerad i
projektledningen och battre koppling till stadens férvaltningar.
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Citylab Action- Nationellt samverkansforum

Rosendal Masthuggskajen L‘m Morrtilje hamn | DrottningH Tiby park

Albano Skeppsbron Falsterbokanalen Lommarstranden

Barkarbystaden TRE Solna Business Park

« Masthuggskajen 1 av 12 pilotprojekt w €
- Nationellt program regelbundna traffar under 2016 =~
« Coachning, peer-gruppsarbete, sparring av specialister och
forskare
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Organisering av arbetet 2016-2017

e \ G ARBETS- KOOR- PLAN-
¢ 2 GRUPP DINERINGS- GRUPP
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e CITYLAB

, GRUPP:
T AcTION EXPERT- LEPARE "~ EDARE EXPERT-

STOD - o STOD

TEMAGRUPPER
«IDENTITET
* RESURSHUSHALLNING

* GRONYTOR &
OFFENTLIGA RUM

* LUFT «LJUS « LJUD
* DAGVATTEN
* TRANSPORTER
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Kvalitets- Hallbarhets-
program program

CITYLAB PROCESS-  JEMA-

Detaljplan
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"MASTHUGGSKAJEN - EN STIMULERANDE OCH KONTRASTRIK
PLATS MED TILLATANDE VARDAGSKULTUR.”

Utvecklingen av Masthuggskajen handlar om att binda samman gammalt
och nytt. Identiteten ska vaxa in i den befintliga strukturen och kdnnas som
en sjalvklar férlangning av Linné och Langgatorna.

Platsen har tidigare varit porten fér en stor del av Sveriges exportindustri,
och har en positiv och stark sjal sprungen ur ett arbetar- och kulturhistoriskt
perspektiv, som ska tas tillvara i det fortsatta utvecklingsarbetet.

Omradet kring Masthuggskajen ar praglat av det tillatande, socialt ansvars-
tagande och manniskor som bryr sig. Kulturens narvaro i omradet ar en
styrka och kan starkas genom kreativa och nydanande idéer.
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Fran Vision - till konkreta ataganden for Masthuggskajen

VISION ALVSTADEN
Hallbarhets
mal for
projektet
2016

Aktorsspecifik |
H{ Aktérsspecifik |

Hallbarhetsprogram
Masthuggskajen

Ka Byggaktorer/
Konsortiet

B| Han| Aktérsspecifik
Bygl Handlingsplan

4

Aktorsspecifik
Hg—t: :

Fq Aktorsspecifik
Handlingsplan
Forvaltningar

vvvvvvvvvv

Markforsaljning
AVTAL 2018-
2019

Samverkansprocess: framtagande/atagande

DPL- vinner

Detaljplaneprocess

laga kraft
Juni 2019
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Forsta stadsdelen

hallbarhetscertifierad enligt Citylab

(AKTUELLT I ClTYLAB) (AKTUELLT | CITYLAB UTVECKLING) (NYHETER)

&

Pressmeddelande 181120

Stadsdelen Masthuggskajen i Goteborg ar nu certifierad enligt Citylab Guide 2.0, Hallbar
stadsutveckling i planeringsskedet. Projektet ar forst ut att certifieras med Citylab,

Cuunrdan Croon Bitilding Coanmnsile munitvuariilads rartriforinacoawvuctoarm Ffar hallkhar

Om Citylab-certifieringen

Arbetet med att ta fram Citylab-certifieringen
inleddes 2010 och har involverat tusentals
personer. Det finns redan ett antal internationella
system for hallbar stadsutveckling, men dessa har
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Uppfoljning | genomforandet 2018-2019

Kvalitetsforum och kvalitetsrad

« Identitet i en sammanhallen stad:
Gestaltningsprinciper, konstnarlig utsmyckning, LGP, hyresgaster
m.m.

+ Samspel i en bra stads- och livsmiljo:
Koppling omgivning? Entréer? Baksidor?
Relation till kringliggande byggnader och strak?
Komplementsytor?

« Framja hallbara livsstilar:
Gron transportplan? Gronytefaktorn? Energikraven?
Resurseffektivt och milj6- klimatanpassat byggande?

» Sjalvreflektion
Stolta Over i projektet? Knackfragor? Malkonflikter? olosta fragor i
projektet?

Ledning och styrning?

KVALITETSPROGRAM. c=rvc.rusconeumoo s

MASTHUGGSKAJEN - EN DEL AV ALVSTADEN, GOTEBORG

Hallbarhetsprogram
Masthuggskajen

2017-06-12

Aktorsspecifik

Handlingsplan

Byggaktorer/
Konsortiet

7

Aktorsspecifik
Handlingsplan
Forvaltningar
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Reflektion Masthuggskajen Citylab:

Processledningsverktyg for komplexa samverkansprocesser - hallbar
stadsutveckling

« 7 grundlaggande principer som * Nyttan
arbetssatten bygger pa -

— Lokala forutsattningar

— Systematiserad processtyrning

— Kvalitativ malstyrning fore detaljstyrning
— Delandekultur och transparens

— Inkluderande samverkan

— Innovationsdriven utveckling

— Mojlighet till certifiering

Den ”"langa korta vagen”
— Ett aktivt processtod
—  Styrningsfilosofi
— Vardegrund
— Samskapad/samagd malbild
— Peer-granskning
— Morot i form av certifieringen
— Kaollektivt grupptryck
— Bas for tydlig incitamentsstruktur
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TACK FOR ATT NI LYSSNAT ﬁ




